
9 ผ. 02

   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการปกครองการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล

     แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษีและ เพ่ือส ารวจและปรับปรุง จ้างเหมาส ารวจท่ีดินและ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 จัดเก็บภาษีด้วย - อบต.สามารถจัดเก็บภาษี กองคลัง
ทะเบียนทรัพย์สิน ข้อมูลแผนท่ีภาษี ส่ิงปลูกสร้างและจัดท าแผนท่ี (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ระบบแผนท่ีภาษีได้อย่างมีประสิทธิภาพ

กายภาพ ฯลฯ และทะเบียน - อบต.มีรายได้เพ่ิมข้ึน
ทรัพย์สิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2566

องค์การบริหารส่วนต าบลปากพนังฝ่ังตะวันออก 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี13 หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค. Sustainable Development Goals :SDGs เป้าหมายท่ี 16ส่งเสริมสังมท่ีสงบสุขและครอบคลุมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาท่ีย่ังยืนให้ทุกคนเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพมีความรับผิดชอบและทุกคนสามารถเข้าถึง

ในทุกระดับ

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครศรีธรรมราช ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การรักษาความม่ันคงและความสงบเรียบร้อย

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี

      5.1 กลยุทธ์สร้างระบบการบริหารจัดการท่ีดีโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจการวางแผนพัฒนาตลอดจนการท างานขององค์การบริหารส่วนต าบล

งบประมาณ



24 ผ. 02

   5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการปกครองการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรรมาภิบาล

     แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

ผลผลิตของโครงการ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ค. Sustainable Development Goals :SDGs เป้าหมายท่ี 16ส่งเสริมสังมท่ีสงบสุขและครอบคลุมท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาท่ีย่ังยืนให้ทุกคนเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพมีความรับผิดชอบและทุกคนสามารถเข้าถึง

งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 1/2566

องค์การบริหารส่วนต าบลปากพนังฝ่ังตะวันออก 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี13 หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ในทุกระดับ

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครศรีธรรมราช ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การรักษาความม่ันคงและความสงบเรียบร้อย

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี

      5.1 กลยุทธ์สร้างระบบการบริหารจัดการท่ีดีโดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจการวางแผนพัฒนาตลอดจนการท างานขององค์การบริหารส่วนต าบล
































